
 

 

２０２０年３月４日 

各 位 

積水化学工業株式会社 

 

「なでしこ銘柄」選定について 

 

積水化学工業株式会社（代表取締役社長：加藤敬太、以下「当社」）は２０２０年３月３日、経済産業

省および東京証券取引所により、２０１９年度の「なでしこ銘柄」＊１に選定されました。この選定は、

２０１６年度、２０１７年度に続き、３度目の選定となります。 

 

当社は「従業員は社会からお預かりした貴重な財産」との考え方に基づき、多様な人材の活躍、働き

がいのある職場づくりに取り組んでいます。そのなかで、女性活躍推進は２００７年度から取り組みを

開始し、２０１５年度からは、ダイバーシティマネジメント方針を定め、女性活躍推進をファーストス

テップとしたダイバーシティ経営を積水化学グループ全体で展開しています。 

女性活躍推進では、「定着と活躍」、「管理職創出」の段階に分けて取り組みを進めています。なかでも

女性管理職候補とその直属上司を対象にした実践型の研修など、活躍の場の拡大に注力した結果、女性

従業員の定着率が向上し女性管理職数が増加しています。 

また、経営幹部や管理職を対象に、ダイバーシティ経営を推進する意義の理解促進と、従業員一人ひ

とりの持ち味を活かすための研修、職場単位の改善活動を行うなどグループ全体で組織風土変革に取り

組んでいます。 

当社は、１００年経っても存在感のある企業グループであり続けるために、今後も更なるダイバーシ

ティ推進に取り組んでいきます。 

           

 

 

 

 

 

 
＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

広報部  水田  TEL:03-6748-6467  FAX:03-6748-6547  

従業員一人ひとりの持ち味を活かす研修の様子 女性管理職候補者育成研修の様子 

＊１ 「なでしこ銘柄」は、経済産業省と東京証券取引所が「女性活躍推進」

に優れた上場企業を「中長期の企業価値向上」を重視する投資家にとって魅

力ある銘柄として紹介することを通じ、企業への投資を促進し、各社の取組

の加速化を図るもので、2012年度から実施されています。 


